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PERFIL 
DE LA CARRERA 
DE COMERCIO INTERNACIONAL 

ÁREA DE CIENCIAS ECONO-ADMINISTRATIVA 

La carrera de Comercio Internacional y el área de orienta-

ción de la Vicerrectoría de Orientación y Asuntos Estudian-

tiles (VOAE), pone a disposición de la comunidad universita-

ria nacional e internacional el presente perfil profesional de 

la carrera de Comercio Internacional. Es un documento de 

orientación vocacional y contiene información básica que 

toda persona interesada en esta carrera debe conocer. La 

carrera de Comercio Internacional tiene como finalidad la 

formación de profesionales capaces de satisfacer la deman-

da de la sociedad por medio del desarrollo de áreas de ase-

soría técnica y promocional de negocios internacionales 

para fortalecer el sector económico y social del país.  

 

 

 

 

Comercio Internacional/CUROC 

 

 

AMBIENTE Y LUGARES DE TRABAJO  

 Organismos internacionales, empresas estatales, empre-

sas privadas. 

 Empresas importadoras y exportadoras. 

 Bancos u otras actividades financieras relacionadas con 

el comercio internacional. 

 Empresas logísticas de transporte. 

 Instituciones de investigación económica. 

 Aduanas, embajadas, empresas de asesoría técnica, 

comercializadoras de productos, distribuidoras, empre-

sas de mercadeo. 

 Organismos de cooperación. 

 Cámara de comercio. 

 Universidades e institutos de investigación científica. 

 Entre otras muchas áreas relacionadas con el comercio 

internacional. 

 Grado: Licenciatura 

 Título por obtener: Licenciado en comercio internacio-

nal 

 Requisitos de graduación: 

 Haber aprobado todas las asignaturas del plan de 

estudio de la carrera 

 realizar la práctica profesional supervisada de 800 

horas 

 Realizar servicio social de 60 horas 

 

Posibilidades de especializarse en la UNAH, ofrecemos: 

Maestría en Dirección de Negocios Internacionales.  

ASPECTOS CURRICULARES  

ACTIVIDADES FUNCIONALES DE LA  

CARRERA 

 Elaborar, conducir e interpretar estudios de mercados para la 

exportación. 

 Participar en el desarrollo de productos para la exportación, en 

negocios internacionales, nacionales e interempresariales. 

 Ejecutar estrategias de mercadotecnia competitiva. Asesorar 

adecuadamente a empresas, cámaras de comercio, organismos 

públicos y otras organizaciones de comercio exterior. 

 Elaborar, proponer y dirigir políticas, estrategias y planes de 

acción de mercadotecnia internacional. 

Ejecutar el análisis y la fijación de precios de exportación para pro-

TAREAS TIPICAS QUE REALIZAN LOS  

ESTUDIANTES EN LA CARRERA   

 Conocer y estar en capacidad de aplicar todo lo relativo a: 

normativas y técnicas que regulen gestiones de comercio 

internacional. 

 Aplicar conocimientos y tecnologías actualizadas que permi-

tan optimizar los procesos de: investigación de mercados, 

elaboración y avaluación de proyectos de exportación, nego-

ciaciones internacionales, formas y medios de pagos, logística 

para la distribución física. 

HABILIDADES Y CARACTERISTICAS DE LA 

CARRERA 

 Actitud y capacidad para generar su propia empresa de expor-

tación y/o importación. 

 Habilidad para planificar y dirigir eficientemente las gestiones 

de exportación e importación de bienes y/o servicios. 

 Creatividad, liderazgo, capacidad e iniciativa. 

 Visión emprendedora y pro-activa. 

 Ética profesional y moral. 

 Adaptación, análisis, habilidad negociadora, actualización per-

manente, excelencia y calidad. 
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